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asociaciones sindicales y al estatuto de la UTE en lo que respecta a los
articulos debajo descriptos

Art 54: La eleccion del delegado de escuela: seran electos por el voto
secreto y directo de los Docentes afiliados o no afiliados a ningun otro
sindicato docente de la Escuela o turno de la escuela que se desempeha
siendo su mandato de un ano y pudiendo ser reelecto. Las elecciones de
delegados se realizaran en la fecha que determine C. D. la que se
encarganra de la onganizacion de la misma.

Art 55: Podran postularse para dicho cargo aquellos afiliados que
posean como minimo 6 meses de afiliaciéon continuos.

INSTRUCTIVO

1) Los/as/es afiliados/as/es solicitaran se realice la eleccidon en la sede, informando a
la Secretaria de  Organizacion, mediante nota de  solicitud a
organizacion@ute.org.anr

2) La Comision Directiva a través de la Secretaria de Organizacion habilitara la
eleccion en el dia y horario y sede cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a) Propuesta de candidatos/as/es con un afio de antigliedad como afiliado/a/e y un
ano de antigliedad como docente de la escuela.

b) Se debera colocar en un lugar visible el instructivo de la convocatoria a eleccion,
los/as/es candidatos/as/es propuestos/as/es y el padrén. Deberé especificarse fecha
y horario de la eleccion.

c) La convocatoria debera estar expuesta de 5 a 10 dias habiles y se debera hacer la
difusion de la eleccion.

d) La Secretanria de Organizacion notificara a la Direccidon de la Escuela de la eleccion
con fecha estimativa.

e) La Secretaria de Organizacion notificard a los Ministerios correspondientes
(Educacién/Cultura/Universitario) a través de la Direccion del Nivel/Modalidad o Area.
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f) La Comisién Directiva de la UTE a través de la Secretaria de organizacion
designara un afiliado para cumplir funcién de presidente de mesa. Cada una de las
listas presentadas podra poner un afiliado como fiscal. En todos los casos la
eleccién se realizara con urna y en un cuarto oscuro..

3) Procedimiento en el lugar de trabajo:

a) Colocara en la cartelera de la escuela el afiche con el instructivo y la convocatoria
a elecciones.

b) Se elegira, al menos, un/a/e delegado/a/e titular y uno/a/e suplente por turno o por
establecimientos. En el caso de superar los 50 trabajadores/as seran dos
delegados/as/es titulares y dos delegados /as/es suplentes. Luego cada 100
trabajadores/as se agregara un/a/e titular y un/a/e suplente..

4) La eleccion puede realizarse de dos maneras:

-Porlistas: se pueden presentar cuantas listas quieran, la que saque mayoria de los
votos se queda con la representacion de los delegados/as/es.

- Por eleccion nominal: en caso de que se elija delegado/a/e titular y un suplente y los
candidatos se presentan sin lista el nombre mas votado es el titular y el segundo
mas votado es el suplente.

En el caso que no exista acuerdo sobre la metodologia de la entre los/las/les
postulantes de la eleccidn sera la Comisién Directiva de UTE a través de la
Secretaria de Organizacion quien instrumentara el formato de elecciones.

5) La eleccion se realizara en el horario que se desempeien los/las/es
trabajadores/as. Si los delegados/as/es son por turnos, el horario de la eleccion en
dicho turno, si el/la/le delegado/a/e se elige por Establecimiento, el horario de
eleccion sera el mismo que el de apertura y cierre de la escuela o programa.

6) La eleccion durara una jornada de trabajo, respetando los horarios que se
desarrollan en el punto anterior. En el caso de los postulantes o de la Junta Electoral
plantee que la eleccion debera durar mas dias, deben comunicarlo con una semana
de anticipacion a la Secretaria de Organizacion para que resuelva la excepcion.

7) Finalizado el acto electoral se confeccionara un acta por triplicado, que se
entregara a la Secretaria de Organizacion. En el plazo maximo de una semana se
podran retirar dos cartas: una para la direccion de la Escuela y la otra copia firmada
por la Conduccion de la misma, vuelve a la Secretaria de Organizacion del Sindicato.
A partir de ese momento el Ministerio correspondiente queda notificado de los
delegados/as/es del Establecimiento con el envio de una de las copias.
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delos trabajadores.



